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COMUNE DI ADRO

PROVINCIA DI BRESCIA

ADRO,

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE DI P.O. DEL SETTORE FINANZIARIO
DAL 01.01.2023 AL 31.12.2023.

IL SINDACO
Premesso che:

v' lart. 50, comma 10 del D.Lgs n. 267/2000, stabilisce che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109
e 110 dello stesso Decreto, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e
provinciali;

v" i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Enti/Funzioni Locali prevedono
listituzione delle cc.dd. Aree delle Posizioni Organizzative, con assunzione diretta di
elevata responsabilita di prodotto e di risultato, per lo svolgimento di funzioni di
direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate da elevato
grado di autonomia gestionale e organizzativa;

v" il Regolamento comunale per 'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Preso atto che gli artt. 13, 14 e 15 del nuovo CCNL 21 Maggio 2018 hanno di fatto istituito
I'obbligo da parte delle Amministrazioni di dare un nuovo assetto delle Aree delle Posizioni
Organizzative, a seguito della nuova disciplina introdotta in materia, e che questa
Amministrazione Comunale ha approvato con delibera di Giunta Comunale n. 71 del 16

Maggio 2019 il Regolamento per la pesatura, conferimento e revoca delle posizioni
organizzative;

Preso atto del CCNL 16 novembre 2022, Titolo Ill, ed in particolare dell'art. 13 in forza del
quale “Gli incarichi di posizione organizzativa in essere alla data di entrata in vigore del
presente Titolo sono, in prima applicazione, automaticamente ricondotti alla nuova
tipologia di incarichi di EQ. Gli incarichi di posizione organizzativa conferiti secondo la
predetta disciplina proseguono fino a naturale scadenza”;

Visto l'orientamento applicativo CFL 178 dellARAN il quale ha precisato che gli incarichi
di posizione organizzativa in essere, rimarranno tali fino al 31 marzo 2023. Dal 1° aprile
2023, in prima applicazione, saranno automaticamente ricondotti agli incarichi di EQ,
tuttavia, gli stessi incarichi di posizione organizzativa, in quanto conferiti secondo la
previgente disciplina di cui agli artt. 13 e ss del CNL del 21 maggio 2018, proseguiranno
fino alla naturale scadenza, con i valori di retribuzione di posizione in essere e senza
alcuna riparametrazione degli stessi;

Tenuto conto:

- che si ritiene di attribuire provvisoriamente al Settore un punteggio pari a 56, cosi
come assegnato dalla pesatura delle Posizioni Organizzative — mediante
I'applicazione del sistema previsto agli allegati “A” e B), depositati nel fascicolo
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personale, del Regolamento approvato con delibera di Giunta Comunale n. 71 del
16 maggio 2019 e ss.mm.ii.,, che da un valore di retribuzione di posizione pari a €
9.600,00;

che tale valore di retribuzione potra essere suscettibile di variazioni a seguito di
rivalutazione delle pesature sulla base di ulteriori competenze assegnate al Settore
conseguenti al riordino dei Settori, con 'approvazione del fabbisogno del personale
per il triennio 2023/2024/2025;

Che, a tal fine, & emersa la proposta di individuare quale Responsabile di P.O. del
Settore Finanziario, la Dott.ssa Sara Mazzotti nata a Brescia (Bs) il 13.12.1980, —
categoria giuridica D1, conferendogli l'incarico quale Responsabile di P.O. del
Settore Finanziario;

Ritenuto che tale proposta di individuazione & stata effettuata secondo criteri di

competenza professionale ed & consona agli obiettivi indicati nel programma

amministrativo e lascia pertanto presupporre un’adeguata capacita del soggetto
proposto di rispondere alle esigenze del’Amministrazione, riconoscendo un valore

di retribuzione di posizione pari a € 9.600,00 suscettibile di eventuali variazioni;

VISTA la delibera di G.C. n. 52, esecutiva, ad oggetto: “MODIFICA DEL PIANO
TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2022/2023/2024 — REVISIONE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL'ENTE E INSERIMENTO DEL QUARTO
SETTORE. PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2022/2024"
con la quale I'Ufficio CED allocato al Settore Tecnico & stato inserito al Settore
Finanziario;

Tutto cid premesso;

DECRETA

Di nominare, dalla data del 01.01.2023 e fino a nuove determinazioni del Sindaco
e comunque fino al 31/12/2023, quale Responsabile di P.O. del Settore Finanziario:

la Dott.ssa Sara Mazzotti nata a Brescia (Bs) il 13.12.1980, — categoria giuridica
D1, conferendogli I'incarico quale Responsabile dei servizi:

Servizi Contabili
Ufficio Ragioneria contabilita;

Ufficio Economato acquedotto e pagamenti, trattamento economico del personale -
reversali;

Ufficio Ced
Servizi Tributari
Ufficio tributi

Ufficio accertamenti tributari

Di dare atto:

che potra essere ricalcolata l'indennita al variare delle condizioni descritte nel
presente decreto;
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- Che in ottemperanza al nuovo CCNL 2019-2021 gli incarichi di Posizione
Organizzativa dovranno essere ricondotti agli incarichi di Elevata Qualificazione
mentre per la parte economica eventuali riparametrazioni potranno avvenire con
decorrenza 1 gennaio 2024;

e Di prendere atto che:

e a seguito di tale nomina ed ai sensi dellart. 17, comma 1, del CCNL 21 Maggio
2018, i Responsabili nominati sono titolari di Posizione Organizzativa di cui all’art.
13 del medesimo CCNL;

e a seguito di tale nomina il Responsabile dovra sottoscrivere, in rappresentanza
dellEnte e ai sensi dell'art. 107 del D.Lgs. 165/2001, tutti gli atti, provvedimenti
amministrativi, dichiarazioni (anche fiscali), comunicazioni etc. che impegnano
'Amministrazione verso I'esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o
dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi
di governo dell'ente o non rientranti tra le funzioni del segretario;

e la presente nomina potra essere revocata, in caso di ulteriore riordino complessivo
dei Settori, inosservanza delle direttive del Sindaco, della giunta o dellassessore di
riferimento, o in caso di mancato raggiungimento, al termine del periodo di
valutazione, degli obiettivi assegnati nel piano esecutivo di gestione o per
responsabilita particolarmente grave o reiterata e negli altri casi disciplinati dai
contratti collettivi di lavoro, ai sensi nuovo CCNL 2019-2021:

e il Responsabile concordera con il Vice Segretario Comunale le eventuali nomine
dei responsabili dei servizi e/o dei procedimenti/uffici che saranno assegnate da
quest’ultimo.

e Di riconoscere, per quanto in premessa narrato, un valore di retribuzione di
posizione pari a € 9.600,00 suscettibile di eventuali variazioni.

S 7L SINDACO
- “PAOLO ROSA
/

Ros

Firma del dipendente per ricevuta:

DOTT.SSA SARA MAZZOTTI in data
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